
 - สําเนา - 

แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.25๖6 - 2570) 

ฉบบัที่ 2 แก้ไขครั้งที่ 3/2569 

เทศบาลตําบลเมอืงแกลง 

พฤษภาคม 2569 





แบบ ผ.01
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา



ก

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การทองเที่ยว การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี

    2.2 สงเสริมการพัมนาดานเศรษฐกิจ การทองเที่ยว การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี

           (1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน - - - - - - - - 1 85,000 1 85,000

รวม - - - - - - - - 1 85,000 1 85,000

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

    4.1 สงเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส

           (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - - - - 1 350,000 1 350,000

           (2) แผนงานสังคมสงเคราะห 2 400,000 3 500,000 3 500,0.00 3 500,000 11 1,900,000

รวม - - 2 400,000 3 500,000 3 500,000 4 850,000 12 2,250,000

ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม  5 ป

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต     

ยุทธศาสตร
ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม  5 ป

ยุทธศาสตร
ป 2566 ป 2567

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง อําเภอแกลง จังหวัดระยอง

แบบ ผ.01 



ข

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

    6.2 สงเสริมความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับกิจกรรมของทองถิ่น และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

           (1) แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน - - - - - - - - 1 500,000 1 500,000

    6.3 การสรางทัศนคติการมีขอรองเรียนที่นอยที่สุดเปนตัวชี้วัดความสําเร็จในการใหบริการประชาชน การปรับปรุง ประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชใหทันสมัย

           (1) แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน 1 20,000 2 70,000 2 70,000 2 70,0.00 2 70,000 9 300,000

รวม 1 20,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 3 570,000 10 800,000

รวมทั้งสิ้น 1 20,000 4 470,000 5 570,000 5 570,000 8 1,505,000 23 3,135,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง อําเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร
ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม  5 ป

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

แบบ ผ.01 



แบบ ผ.0๒ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตรที่ 2
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การทองเที่ยว การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี



1

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน                                      

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม


2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การทองเที่ยว การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี

             2.2 สงเสริมการพัมนาดานเศรษฐกิจ การทองเที่ยว การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี

           (1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม

1 โครงการสงเสริมอาชีพ  -เพื่อสนับสนุนและสงเสริม  -จัดฝกอบรมสงเสริมอาชีพ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000     - จํานวน  - เศรษฐกิจของชุมชน สํานักปลัดฯ แกไขยอดเงิน

ประชาชนตามแนวทาง ใหเกิดการกระตุนเศรษฐกิจ โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 1 ครั้ง/ป ดีขึ้น ประชาชนมีทักษะ งาน งบประมาณในป

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในชุมชน เกิดการสรางอาชีพ พอเพียง ไมนอยกวา 20 คน ในการประกอบอาชีพ สวัสดิการ งบประมาณ 2570

และรายได ตามหลักปรัชญา   เกิดรายไดหมุนเวียน สังคม เนื่องจากไมเพียงพอ

เศรษฐกิจพอเพียง ในชุมชนโดยยึดหลัก ตามแผนพัฒนา

 -เพื่อสงเสริมความรูความเขาใจ  ปรัชญาเศรษฐกิจ ทองถิ่น

ในการดําเนินชีวิตใหกับ   พอเพียง (พ.ศ.2566-2570)

ประชาชนตามหลักปรัชญา   ใหม  -ประชาชนมีความรู ใหม ฉบับที่ 2 ทวทวน

เศรษฐกิจพอเพียง 85,000    ความเขาใจในการ กอง ครั้งที่ 1/2566

 ดําเนินชีวิตตามปรัชญา สวัสการสังคม หนาที่ 206 

เศรษฐกิจพอเพียงและ ลําดับที2่

เกิดความเอื้ออาทรใน

ชุมชน

- - - - 85,000รวม 1 โครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

รายละเอียดการแกไข

ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปาหมายที่ 4 การศึกษาที่มีคุณภาพ
 Quality Education


ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2  พัฒนาศักยภาพการทองเที่ยวใหสอดคลองและทันตอสถานการณเทคโนโลยีนวัตกรรมสังคม ชุมชนและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษอยางสมดุลและยั่งยืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๒ 



ยุทธศาสตรที่ 4
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต



2

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5  เสริมสรางมาตรฐานและยกระบบคุณภาพชีวิตของคนทุกชวงวัย โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

    4.1 สงเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม เดิม เดิม ผลที่คาดวาจะไดรับเดิม เดิม

1 โครงการจางนักเรียน/นักศึกษา  -เพื่อสงเสริมใหนักเรียน/  -นักเรียน/นักศึกษา ภายใน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  -จํานวน  -นักเรียน/นักศึกษา สํานักปลัดฯ แกไขงบประมาณ

นักศึกษา มีงานทําและ เทศบาลตําบลเมืองแกลง 1 ครั้ง มีรายไดชวงปดภาคเรียน เพื่อใหเพียงพอจํานวน

มีรายไดชวงปดภาคเรียน นักเรียน/นักศึกษา

ที่มารวมโครงการ

ใหม เลมแผนพัฒนาทองถิ่น

350,000 (พ.ศ. 2566-2570) 

ฉบับที่ 2 ทบทวน

ครั้งที่ 1/2566

- - - - 350,000

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 กไข ครั้งที่ 3 /2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม
         

         (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดการ

เปลี่ยนแปลง

รวม 1 โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
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ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5  เสริมสรางมาตรฐานและยกระบบคุณภาพชีวิตของคนทุกชวงวัย โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

    4.1 สงเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม แกไขหนวยงานที่

1 โครงการสงเสริมและพัฒนา  - เพื่อสงเสริมและพัฒนา  - ชมรมพัฒนาสตรี - - 100,000 100,000 100,000  -จํานวน  - ชมรมสตรีมีบทบาทใน สํานักปลัดฯ รับผิดชอบ

ศักยภาพสตรี บทบาทสตรีใหมีสวนรวมในการ จํานวน 40 คน 40 คน การมีสวนรวมในการ งาน ตามแผนพัฒนา

พัฒนาชุมชนและเปนที่ยอมรับ  พัฒนาชุมชนและเปนที่ สวัสดิการ ทองถิ่น

ของสังคม    ยอมรับของสังคม สังคม (พ.ศ.2566-2570)

  - เพื่อสงเสริมและพัฒนา    -ชมรมสตรีมีความเชื่อมั่น ฉบับที่ 2 เพิ่มเติม

ศักยภาพของชมรมสตรี ใหมี   และมีความเขาในบทบาทและหนาที่ ครั้งที่ 5/2567

ความเชื่อมั่นในตนเองและมีความเขาใจในบทบาทและหนาที่  - ชมรมสตรีมีความรู มี ใหม หนาที่ 15 ลําดับที่ 1

  - เพื่อพัฒนาองคความรู  ภาวะผูนําสามารถบริหาร กอง

สรางภาวะผุนําใหกับสตรี และสรางความสามารถในการบริหารงานภายใน  งานภายในชมรมไดอยาง สวัสการสังคม

ชมรมใหมีประสิทธิภาพและเปนตนแบบในการพัฒนาตนเพื่อขยายผลแกสตรีกลุมอื่นตอไป  มีประสิทธิภาพ และเปน สังคม

ตนแบบในการพัฒนาตน

เพื่อขยายผลแกสตรีกลุมอื่น

 -ชมรมสตรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

และประสิทธิผล

  - เพื่อพัฒนาและสงเสิรมคุณภาพชีวิตใหกับชมรมสตรีไดอยางมีประสิทธิภาพ

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

ตัวชี้วัด

(KPI)
รายละเอียดการแกไข

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม
         

         (2) แผนงานสังคมสงเคราะห

งบประมาณ
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
วัตถุประสงคโครงการที่

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

หนวยงาน

ที่จะขอ

ประสาน

แบบ ผ.0๒ 



4

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5  เสริมสรางมาตรฐานและยกระบบคุณภาพชีวิตของคนทุกชวงวัย โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

    4.1 สงเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม

2 โครงการสรางสุขใน  - เพื่อใหผูสูงอายุสามารถ  - จัดอบรมใหความรูแก - 100,000 100,000 100,000 100,000  - จํานวน  - ผูสูงอายุมีสุขภาพจิตที่ดี สํานักปลัดฯ แกไขหนวยงานที่

วัยสูง ดําเนินชีวิตไดอยางมีประสิทธิ ผูสูงอายุ ประมาณ 40 คน 40 คน ขึ้น มีความสุขในการ งาน รับผิดชอบ

ภาพ เกิดประโยชนแกผูสูงอายุ  ดําเนินชีวิตประจําวัน สวัสดิการ ตามแผนพัฒนา

 - เพื่อใหผูสูงอายุไดมีโอกาส     - ผูสูงอายุมีความสัมพันธ สังคม ทองถิ่น

เพิ่มพูนความรูในเรื่องสุขภาพ   ที่ดีกับคนวัยเดียวกัน (พ.ศ.2566-2570)

และเรื่องอื่นๆ  ฉบับที่ 2 เพิ่มเติม

ครั้งที 2/2567

ใหม หนาที่ 2 ลําดับที่ 1

กอง

สวัสการสังคม

         

         (2) แผนงานสังคมสงเคราะห

ที่

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่จะขอ

ประสาน

รายละเอียดการแกไขโครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

แบบ ผ.0๒ 
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ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5  เสริมสรางมาตรฐานและยกระบบคุณภาพชีวิตของคนทุกชวงวัย โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต

    4.1 สงเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม แกไขหนวยงานที่

3 โครงการทุนการศึกษา  - เพื่อใหนักศึกษา นักเรียน  - ใหทุนการศึกษาสําหรับ - 300,000 300,000 300,000 300,000  - จํานวน  - นักศึกษา นักเรียน สํานักปลัดฯ รับผิดชอบ

สําหรับนักศึกษาและ ผูยากจน และผูดอยโอกาส นักศึกษา นักเรียน ผูยากจน ปละ 1 ครั้ง ผูยากจน และผูดอยโอกาส งาน ตามแผนพัฒนา

การใหความชวยเหลือนักเรียน ไดรับทุน และความชวยเหลือ และผูดอยโอกาสที่พิจารณา ไดรับการชวยเหลือและ สวัสดิการ ทองถิ่น

ของเทศบาลตําบลเมืองแกลง ใหไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง ใหเปนผูที่สมควรไดรับทุน   ไดรับทุนการศึกษา สังคม (พ.ศ.2566-2570)

 การศึกษาและความชวยเหลือ อยางทั่วถึง ฉบับที่ 2 แกไข

 สําหรับผูที่เขารับการศึกษาตั้งแตระดับ ใหม ครั้งที่ 3/2567

 ชั้นอนุบาลจนถึงระดับปริญญาตรี กอง หนาที่ 4 ลําดับที่ 1

สวัสการสังคม

- 400,000 500,000 500,000 500,000

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม
         

         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห

ที่
ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่จะขอ

ประสาน

รายละเอียดการแกไขโครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

รวม 3 โครงการ

แบบ ผ.0๒ 



ยุทธศาสตรที่ 6
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี
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ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปาหมายที่ 8 การจางงานที่มีคุณคาและการเติบโตทางเศรษฐกิจ Decent work and economic growth

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

    6.2 สงเสริมความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับกิจกรรมของทองถิ่น และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

      (1)  แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ  -เพื่อเปนคาใชจายในการจัด  -ประชุมของคณะกรรมการ 350,000 350,000 350,000 450,000 450,000  - จํานวน - การพัฒนาชุมชนใน สํานักปลัดฯ แกไขเงินงบประมาณ

ผูนําชุมชน อบรมสัมนาคณะกรรมการ ชุมชน จํานวนปละ 1 ครั้ง  ปละ 1 ครั้ง เขตเทศบาลเปนไป งาน หนวยงานที่รับผิดชอบ

ชุมชนและทัศนศึกษาดูงาน  -ทัศนศึกษาดูงาน 1 ครั้ง   อยางมีประสิทธิภาพ สวัสดิการ ตามแผนพัฒนา

ระหวางเทศบาล ไมนอยกวา         และตอเนื่อง สังคม ทองถิ่น

80 คน (พ.ศ.2566-2570)

ฉบับที่ 2 แกไข

ใหม ใหม ครั้งที่ 1/2568

500,000  กอง หนาที่ 178 ลําดับที่ 1

สวัสดิการ

สังคม

- - - - 500,000 รวม 1 โครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                            

รายละเอียดการแกไข

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน                       

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนในทุกมิติ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๒ 
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ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปาหมายที่ 8 การจางงานที่มีคุณคาและการเติบโตทางเศรษฐกิจ Decent work and economic growth

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

    6.3 การสรางทัศนคติการมีขอรองเรียนที่นอยที่สุดเปนตัวชี้วัดความสําเร็จในการใหบริการประชาชน การปรับปรุง ประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชใหทันสมัย

      (1)  แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม

1 โครงการเลือกตั้ง  - เพื่อทําใหชุมชนสามารถ   - จัดใหมีกิจกรรมเลือกตั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - จํานวน  - ชุมชนสามารถดําเนิน สํานักปลัดฯ แกไขหนวยงานที่

คณะกรรมการชุมชน ดําเนินการบริหารไดอยาง คณะกรรมการชุมชนเมื่อ  ชุมชนที่ การบริหารไดอยางมี งาน รับผิดชอบ

มีประสิทธิภาพ ครบวาระสิ้นสุดการเปน หมดวาระ ประสิทธิภาพ สวัสดิการ ตามแผนพัฒนา

 คณะกรรมการชุมชน   สังคม ทองถิ่น

ใหม (พ.ศ.2566-2570)

กอง หนาที่ 135

สวัสดิการ ลําดับที่ 3

สังคม

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                            

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน                       

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

รายละเอียดการแกไข

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนในทุกมิติ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๒ 



8

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เปาหมายที่ 8 การจางงานที่มีคุณคาและการเติบโตทางเศรษฐกิจ Decent work and economic growth

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองคกร

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

    6.3 การสรางทัศนคติการมีขอรองเรียนที่นอยที่สุดเปนตัวชี้วัดความสําเร็จในการใหบริการประชาชน การปรับปรุง ประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชใหทันสมัย

      (1)  แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ชื่อโครงการเดิม วัตถุประสงคเดิม เปาหมายเดิม เดิม เดิม เดิม เดิม

2 โครงการชวยเหลือประชาชน  - เพื่อชวยเหลือประชาชนตาม  - ประชาชนในเขนเทศบาล - 50,000 50,000 50,000 50,000  - ตาม  - ประชาชนที่ไดรับความ สํานักปลัดฯ แกไขหนวยงานที่

ตามอํานาจหนาที่กรณีการ อํานาจหนาที่ดานการสงเสริม ตําบลเมืองแกลงที่ไดรับ  จํานวนผูได เดือดรอนหรือไมสามารถ งาน รับผิดชอบ

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณภาพชีวิตแกประชาชนใน ความเดือดรอนหรือไมสามารถ รับความ ชวยเหลือตนเองได ไดรับ สวัสดิการ ตามแผนพัฒนา

พื้นที่ที่ไดรับความเดือดรอน ชวยเหลือตนเองไดไดรับความ  เดือดรอน ความชวยเหลือ สังคม ทองถิ่น

โดยใหความชวยเหลือประชาชนชวยเหลือดานการสงเสริม   (พ.ศ.2566-2570)

ที่ไดรับความเดือดรอนหรือไม การพัฒนาคุณภาพชีวิต ใหม ฉบับที่ 2 แกไข

สามารถชวยเหลือตนเองได กอง ครั้งที่ 1/2566

สวัสดิการ หนาที่ 21 ลําดับที่ 2

สังคม

20,000 70,000 70,000 70,000 70,000   รวม 2 โครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับที่ 2 แกไข ครั้งที่ 3/2569

เทศบาลตําบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                            

รายละเอียดการแกไข

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน                       

ง. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนในทุกมิติ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๒ 
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